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คำนำ 
 
                             แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ จัดทำขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

                             แผนการดำเนินงานดังกล่าวจึงเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดและตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ โดยจำแนกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่กำหนดไว้  เพื่อให้ทร าบ
กิจกรรมการพัฒนาที่แสดงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดำเนินการ หน่วยงานดำเนินการและระยะเวลาดำเนินการที่ชัดเจนและแสดง
ถึงการดำเนินการจริง ดังนั้น แผนการดำเนินงานจึงเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นและควบคุมการ
ดำเนินงานในเขตพ้ืนที่ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผลด้วย  
 

                             จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  จะเป็นเครื่องมือในการ
บริหารงาน ประสานงาน  และติดตามประเมินผลการพัฒนาของคณะผู้บริหารต่อไป  

 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ 
                                                                                                                                17 ตุลาคม 2566 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 

 

ส่วนที่ 1    
บทนำ 

 
1.1.  บทนำ 

 

                    กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการดำเนินงานตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  ซึ่งแผนการ
ดำเนินงานนี้จัดทำขึ้น  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขอ งองค์การบริหารส่วน
ตำบลชำแระ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 แผนการดำเนินงานจึงเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมทั้งหมดที่จะดำเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงานโครงการพัฒนาในแผนการดำเนินงานจะทำให้การติดตามและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกขึ้น 
 
 

                     แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นและควบคุมการดำเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและประเมินผล  ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดทำ
ดังนี้ 
 

                      1.  เป็นแผน ที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action Plan)   
2.  จัดทำหลังจากท่ีได้มีการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 

 3.  แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและแสดงถึงการดำเนินงานจริง 
 4.  เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงาน ที่จะเข้ามาดำเนินการในพ้ืนที่ของ อบต. 

1.2. วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน    
1. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ 
2. เพ่ือให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ   มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากข้ึน 
3. เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการ  การทำงานร่วมกัน  ลดความซ้ำซ้อนของงาน 
4. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล 
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1.3.  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมวด 5 ข้อ 26 (1)   ได้กำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงาน  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนารวบรวมแผน  โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องการดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน  โดยพิจารณาแผนงาน  โครงการ
จากแผนงาน  โครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ  

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  นำร่างแผนการดำเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน   แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ความเห็นชอบ 
5. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานแล้ว  ให้ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน  โดยปิดประกาศแผนการดำเนินงาน 

ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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                                       จากขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิไว้ดังนี้                
                                             
               
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ                                                       
              จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                   
 

              คณะกรรมการสนับสนุน   
 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                   
 

              คณะกรรมการสนับสนุนการ                                                       
              จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                   
                  

               
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

 
                
                   
 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
                                  

 
 

รวบรวมโครงการ / กิจกรรม 

องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการ
ดำเนินงาน 

เสนอร่าง ฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศใช้ 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ
ท้องถิ่น 
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1.4.  ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
  1.  เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน และการประเมินผลของผู้บริหาร อบต. 
  2.  ทำให้มีการประสานบูรณาการการทำงาน ของหน่วยงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการโครงการ/แผนงาน ในพ้ืนที่ อบต. 
  3.  เกิดการประหยัดในการใช้ทรัพยากรการบริหาร การจัดการ เช่น คน เงิน เวลา   
 
 

************************************** 
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ส่วนท่ี 2
บัญชีโครงการ/กิจกรรม 



7
แบบ ผด.01

โครงการ
คิดเป็นร้อยละ

ของ คิดเป็นร้อยละของ

ท่ีด าเนินการ โครงการท้ังหมด งบประมาณท้ังหมด
ยุทธศาสตร์ท่ี1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง ด้านการบริการชุมชนและสังคม 1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา          9.00             21.73     2,980,700.00                15.75 กองช่าง,ส านักปลัด

พ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 
รวม 1 รวม         9.00            21.73    2,980,700.00               15.75

ยุทธศาสตร์ท่ี2  การพัฒนาด้านคุณภาพ ด้านบริหารท่ัวไป 2.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน 3.00                       6.52          70,000.00                  0.37 ส านักปลัดฯ

ชีวิต ด้านการบริการชุมชนและสังคม 2.2  แผนงานสาธารณสุข          4.00               8.69        255,000.00                  1.34 ส านักปลัดฯ,กองสวัสดิฯ
2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์          5.00             10.86        480,000.00                  2.52 กองสวัสดิการฯ
2.4  แผนงานเคหะและชุมชน          1.00               2.17        400,000.00                  2.10 กองช่าง
2.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

2.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

         1.00               2.17        100,000.00                  0.16 กองการศึกษา

2.7  แผนงานงบกลาง          5.00 10.86              11,654,000.00                  0.75 ส านักปลัดฯ,กองสวัสดิฯ

รวม 2 รวม       19.00            41.28  12,959,000.00                 7.25

ยุทธศาสตร์ท่ี3  การพัฒนาด้านการศึกษา ด้านการบริการชุมชนและสังคม 3.1  แผนงานการศึกษา          7.00             15.21     2,476,721.00                13.02 กองการศึกษาฯ
3.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ

         2.00               4.34          10,000.00                  0.05 กองการศึกษาฯ

รวม 1 รวม         9.00            19.55    2,486,721.00               13.08

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

2.1. บัญชีสรุปจ านวนโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ
สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

แผนงาน
จ านวนงบประมาณ

(บาท)
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
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จ านวน
โครงการ

คิดเป็นร้อยละ
ของ คิดเป็นร้อยละของ

ท่ีด าเนินการ โครงการท้ังหมด งบประมาณท้ังหมด
ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ด้านบริหารท่ัวไป 4.1  แผนงานบริหารท่ัวไป 1.00               2.17          30,000.00                  0.16 ส านักงานปลัดฯ

ด้านการบริการชุมชนและสังคม 4.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3.00               6.52        160,000.00                  0.84 กองสวัสดิการฯ
4.3  แผนงานการเกษตร 1.00               2.17          20,000.00                  0.11 กองสวัสดิการฯ

รวม 2 รวม 5.00 10.87 210000.00 1.10
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการบริหาร ด้านบริหารท่ัวไป 5.1  แผนงานบริหารท่ัวไป 1.0 2.17          50,000.00                  0.26 ส านักงานปลัดฯ

จัดการ  และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ด้านการบริการชุมชนและสังคม 5.2  แผนงานการเกษตร

และส่ิงแวดล้อม 5.3  แผนงานเคหะและชุมชน
รวม 2 รวม 1.0 2.17         50,000.00 0.26

ยุทธศาสตร์ท่ี 6  การพัฒนาด้านการบริหาร ด้านบริหารท่ัวไป 6.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3.00               6.38 330,000                  1.68 ส านักปลัดฯ,กองคลัง

ด้านการบริการชุมชนและสังคม 6.2  แผนงานสังคมสงเคราะห์
6.3  แผนงานการศึกษา

6.4  แผนงานเคหะและชุมชน

รวม 2 รวม 3.00 6.38       330,000.00 1.68
รวมท้ังส้ิน 10 รวมท้ังส้ิน 46.00 101.98  19,016,421.00 39.12

แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน จ านวนงบประมาณ
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  
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แบบ ผด.02

2.2   บัญชีโครงการ / กิจกรรม/งบประมาณ

1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือการจัดหาบริการข้ันพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินชีวิต และความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนของประชาชน
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ปรับปรุงอาคารโรงเก็บเอกสาร เคร่ืองมือ

และอุปกรณ์ต่างๆ อบต.ช าแระ
ปรับปรุงอาคารโรงเก็บเอกสาร 
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ต่างๆ อบต.
ช าแระ โดยติดต้ังฝ้า ปูกระเบ้ืองและ
ติดต้ังช้ันวางของ ตามแบบของ อบต.
ช าแระ

     500,000 ท่ีท าการ อบต.ช าแระ กองช่าง พ.ค.-67

2 ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต.ช าแระ ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ อบต.
ช าแระ โดยติดต้ังตาขายเหล็ก เบอร์10

     300,000 ท่ีท าการ อบต.ช าแระ กองช่าง มี.ค.-67

ขนาดตาห่าง 1.5 น้ิว ตามแบบแปลน
ของ อบต.ช าแระ

3 ก่อสร้างท่ีจอดรถ ณ. ท่ีท าการ อบต. ช าแระ ก่อสร้างท่ีจอดรถ ณ. ท่ีท าการ อบต.      500,000 ท่ีท าการ อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มิ.ย.-67
ช าแระ กว้าง 8 ม. ยาว 12 ม. สูง
3.50 ม. หรือมีพ้ืนท่ีอาคารไม่น้อยกว่า
96 ตรม.ตามแบบของ อบต.ช าแระ

4 ก่อสร้างร้ัวรอบท่ีท าการ อบต. ช าแระ ก่อสร้างร้ัวรอบ ท่ีท าการ อบต.ช าแระ      300,000 ท่ีท าการ อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มิ.ย.-67
เป็นร้ัวคอนกรีตบล็อค สูง 2.10 ม.
แบบตอกเสาเข็ม คสล.ฉาบปูนเรียบสอง
ด้าน ยาว 80 ม. ตามแบบของ อบต.
ช าแระ

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ด าเนินการ
แล้วสร็จรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมท่ี โครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
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แบบ ผด.02

2.2   บัญชีโครงการ / กิจกรรม/งบประมาณ

1. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือการจัดหาบริการข้ันพ้ืนฐานท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินชีวิต และความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนของประชาชน
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ(โซล่าร์เซลล์) ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ      480,700 ถนนเลียบแม่น้ าแม่กลอง กองช่าง ก.ย.-67
ถนนเลียบแม่น้ าแม่กลอง หมู่ท่ี1 (โซล่าร์เซลล์)ถนนเลียบแม่น้ าแม่กลอง หมู่ท่ี1

หมู่ท่ี1 ยาว 950 ม. ตามแบบของ
อบต.ช าแระ

6 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ(โซล่าร์เซลล์) ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ      300,000 ถนนเส้นดอนหนองขวาง กองช่าง ก.ย.-67
หมู่ท่ี4 (โซล่าร์เซลล์) ถนนเส้นดอนหนองขวาง ถึงคลองชลประทาน6

ถึงคลองชลประทาน6ขวา ยาว 760 ม. ขวา   หมู่ท่ี4
ตามแบบแปลนของ อบต.ช าแระ

7 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ  จากบ้าน ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ      150,000 จากบ้านนายสุนทร นุเจ้ิน กองช่าง มิ.ย.-67
นายสุนทร นุเจ้ิน หมู่ท่ี6 จากบ้านนายสุนทร นุเจ้ิน หมู่ท่ี6 หมู่ท่ี6

ยาว 150 ม. ตามแบบแปลนของ
อบต.ช าแระ

8 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ หมู่ท่ี2 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ      150,000 จากบ้านนายชุบ ถึงบ้าน กองช่าง มิ.ย.-67
 จากบ้านนายชุบ ถึงบ้านนายทรัพย์ นายทรัพย์ พิมพิเศษ

พิมพิเศษ หมู่ท่ี2 ยาว 210 ม. ตาม
แบบ

หมู่ท่ี 2
แปลนของ อบต.ช าแระ

9 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ  หมู่ท่ี5 ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ      300,000 บ้านนายสวัสด์ิ - คอกม้า กองช่าง ก.ย.-67
บ้านนายสวัสด์ิ - คอกม้านายอาคม นายอาคม เข็มทอง
เข็มทอง  ยาว 500 ม. ตามแบบของ หมู่ท่ี 5
อบต.ช าแระ

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ

แล้วสร็จ
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แบบ ผด.02

2. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
2.1. แผนงานรักษาความสงบภายใน

งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ฝึกอบรมทบทวน อปพร. ด าเนินการโครงการฝึกอบรมอาสา        50,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มิ.ย.-67
สมัคร(อปพร.) ฝึกทบทวน ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ อาหาร วิทยากร ฯลฯ

2 ซ้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย ด าเนินการโครงการซ้อมแผนป้องกัน        10,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มิ.ย.-67
และการหนีภัยในอาคารท่ีท าการ และระงับอัคคีภับและการหนีไฟใน
อบต.ช าแระ อาคาร ท่ีท าการ อบต.ช าแระ

3 การปฐมพยาบาลและช่วยฟ้ืนคืน
ชีพ

ด าเนินการโครงการปฐมพยาบาล        10,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มิ.ย.-67
ข้ันพ้ืนฐาน และช่วยฟ้ืนคืนชีพข้ันพ้ืนฐาน

2.2  แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ด าเนินโครงการป้องกันและควบคุม        85,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ส.ค.-67

โรคพิษสุนัขบ้า
2 ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก ด าเนินโครงการป้องกันและควบคุม        10,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มี.ค.-67

โรคไข้เลือดออก
3 ป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ ด าเนินโครงการป้องกัน แก้ไขปัญหา        20,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.พ.-67

โรคเอดส์
4 สนับสนุนการสาธารณสุขมูลฐาน อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านจัดท า      140,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ก.ย.-67

ต.ช าแระ โครงการตามพระราชด าริด้านสารณ

สุข

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566

ด าเนินการ
แล้วสร็จ

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วสร็จท่ี โครงการ/กิจกรรม
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แบบ ผด.02

2. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
2.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์

งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ช่วยเหลือประชาชน ผู้ด้อยโอกาส ช่วยเหลือ จัดหาเคร่ืองอุปโภคบริโภค      100,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ กองสวัสดิการ ส.ค.-67
ทางสังคม คนไร้ท่ีพ่ึง ของใช้จ าเป็นหรืออ่ืนๆ

2 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้        30,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ กองสวัสดิการ มี.ค.-67
พิการ

3 พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้      150,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ กองสวัสดิการ มิ.ย.-67
สูงอายุ

4 ป้องกัน แก้ไขปัญหาความรุนแรง ด าเนินโครงการป้องกัน แก้ไขปัญหา      100,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ กองสวัสดิการ พ.ค.-67
ต่อเด็ก สตรี และบุคคล ความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและบุคคลใน

ในครอบครัว ครอบครัว
5 โรงเรียนผู้สูงอายุต าบลช าแนะ ด าเนินการโครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ      100,000 หมู่ท่ี1-7 ต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67

ต.ช าแระ

2.4  แผนงานเคหะและชุมชน
งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ก่อสร้างสนามกีฬาในร่ม ภายใน ก่อสร้างสนามกีฬาในร่ม ภายใน      400,000 ภายในอาคาร กองช่าง มิ.ย.-67

อาคารอเนกประสงค์ อบต.ช าแระ อาคารอเนกประสงค์ อบต.ช าแระ อเนกประสงค์ อบต.
กว้าง 20 ม. ยาว 35 ม. หรือมีพ้ืนท่ี ช าแระ
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 700 ม. ตาม

แบบแปลน ของ อบต.ช าแระ

ด าเนินการ
แล้วสร็จ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ

แล้วสร็จ

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



13
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2. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน
2.5  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน  
2.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด      200,000 อบต.ช าแระ กองการศึกษา เม.ย.-67
(ช าแระคัพ) ค่าอุปกรณ์ สถสนท่ี ค่าตอบแทนเจ้า

หน้าท่ีประจ าสนาม ค่าเงินรางวัล ค่า
ใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น ฯลฯ

2.7  แผนงานงบกลาง
งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเป้นเงินให้ผู้สูงอายุ 60ปีข้ืนไปท่ี     9,600,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67

ได้ข้ึนทะเบียนไว้กับ อปท.
2 เบ้ียยังชีพความพิการ จ่ายเป้นเงินให้ผู้พิการท่ี     1,750,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67

ได้ข้ึนทะเบียนไว้กับ อปท.
3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเป้นเงินให้ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้          84,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67

รับรองและรายได้ไม่พอต่อการยังชีพ
ถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแล คนละ 
500 บาทต่อเดือน

4 สมทบกองบุญสวัสดิการชุมชน จ่ายสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนท่ี        100,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67
คนช าแระ ประชาชนจัดต้ังข้ึน(กองบุญสวัสดิการ

วันละบาท)
5 สมทบระบบหลักประกันสุขภาพใน จ่ายเงินสมทบระบบหลักประกัน        120,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ม.ค.-67

ระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี สุขภาพในพ้ืนท่ี อบต.ช าแระ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ด าเนินการ
แล้วสร็จ

ด าเนินการ
แล้วสร็จ
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3. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 3   การพัฒนาด้านการศึกษา
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของชุมชน และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ิน ตลอดจนประเพณีและวัฒนธรรม
3.1. แผนงานการศึกษา

งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน อนุรักษ์ภูมิปัญญา(การท าขนมไทย)         2,500 ศพด.สองแห่ง กองการศึกษา มิ.ย.-67
วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง           2,500 ศพด.สองแห่ง กองการศึกษา มิ.ย.-67

2 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา สนับสนุนบริหารสถานศึกษา ศพด.ใน     406,600 ศพด.สองแห่ง กองการศึกษา ก.ย.-67
สังกัด อบต.ช าแระ

3 พัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูแลเด็ก บุคลากรทางการ จัดอบรมศึกษาดูงานเพ่ิมศักยภาพในการ       35,000 ศพด.สองแห่ง กองการศึกษา ก.ย.-67
ศึกษาและคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปฏิบัติงานครูสังกัด อบต.ช าแระ 

คณะกรรมการบริหาร ศพด.

4 จัดซ้ืออาหารเสริม(นม) จัดซิออาหารเสริม(นม)ให้เด็กเล็ก 654121 ศพด.สองแห่ง กองการศึกษา ก.ย.-67
เด็กนักเรียนสังกัด อบต./สังกัด ศพฐ.

5 อุดหนุนโรงเรียนในสังกัด สนง.เขตพ้ืนท่ีการศึกษา จัดหาอาหารกลางวัน รร.วัดหนองกลาง
ดง

  1,276,000 ศพฐ.สองแห่ง กองการศึกษา ก.ย.-67
ประถมศึกษาในพ้ืนท่ี รร.หนองสองห้อง

6 อุดหนุนโรงเรียนวัดหนองกลางดง สนับสนุนครูผู้สอนอัตราขาดแคลน       80,000 รร.วัดหนองกลางดง กองการศึกษา ส.ค.-67
7 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองสองห้อง สนับสนุนครูผู้สอนอัตราขาดแคลน       80,000 รร.บ้านหนองสอง กองการศึกษา ส.ค.-67

ห้อง

3.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1 สืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา โครงการสืบสานประเพณีวันเข้าพรรษา         5,000 หมู่ท่ี6 ต.ช าแระ กองการศึกษา ก.ค.-67

และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น
2 สืบสานประเพณีสงกรานต์ โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต์         5,000 หมู่ท่ี6 ต.ช าแระ กองการศึกษา พ.ค.-67

จ่ายพิธีศาสนา ค่าการแสดง ค่าอาหาร
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น ฯลฯ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

ด าเนินการ
แล้วสร็จท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
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4. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 4   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือสนับสนุนให้ชุมชนร่วมคิด ร่วมท า โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม
4.1. แผนงานบริหารท่ัวไป

งบประมาณ หน่วยงาน
(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ประชุมประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา ด าเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้านและ           30,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ก.ย.-67
ท้องถ่ิน ต าบลในการท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน

4.2. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต าบล ด าเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่ม           60,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ธ.ค.-66

ช าแระ อาชีพ ต.ช าแระ
2 ขับเคล่ือนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด าเนินการโครงการขับเคล่ือนปรัชญา           50,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67

เศรษฐกิจพอเพียง
3 อุดหนุนคณะกรรมการพัฒนาสตรีต าบล อุดหนุนตามโครงการจัดอบรมและ

ศึกษา
          50,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิการ ก.ย.-67

ช าแระ ดูงานเพ่ือพัฒนาอาชีพแก่คณะกรรมการ

พัฒนาสตรีหมู่บ้าน ต.ช าแระ

4.3. แผนงานการเกษตร
งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ส่งเสริมพัฒนางานการเกษตรต าบล

ช าแระ
ด าเนินการโครงการส่งเสริมและพัฒนา           20,000 อบต.ช าแระ กองสวัสดิฯ พ.ค.-67
การเกษตร ต.ช าแระ เช่นค่าวัสดุ
อุปกรณ์อาหารว่าง เคร่ืองด่ืม ค่าวิทยากร ฯลฯ

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วสร็จท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ

พ.ศ.2566

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วสร็จท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ

พ.ศ.2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานท่ีด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ

แล้วสร็จ
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5. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 5   การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือสนับสนุนให้ชุมชนร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
5.1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 อบรมเก่ียวกับการจัดการขยะต าบล

ช าแระ
ด าเนินการตามโครงการอบรมเก่ียวกับ     50,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ส.ค.-67
การจัดการขยะ

6. ภายใต้ยุทธศาสตร์ท่ี 6   การพัฒนาด้านการบริหารราชการตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี
               -  วัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์   เพ่ือให้การบริหารงานของ อบต. ช าแระเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องตามหลักการบริหารบ้านเมืองท่ีดี
6.1. แผนงานบริหารท่ัวไป

งบประมาณ หน่วยงาน

(บาท) รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 พัฒนาศักยภาพการบริหารงานของ โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหาร   300,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ก.ค.-67

อบต.ช าแระ งานของ อบต.พรัอมศึกษาดูงาน ค่า ดูงานในประเทศ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์

ค่าอาหารว่างค่าเคร่ืองด่ืมค่าท่ีพัก ค่า
ยานพาหนะ เป็นต้น

2 ส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตย ด าเนินการโครงการส่งเสริมและพัฒนา     10,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ มิ.ย.-67
ประชาธิปไตย เช่น ค่าอาหาร  ค่าใช้
จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น ฯลฯ

3 อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบล จ่ายสนับสนุนโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ     20,000 อบต.ช าแระ ส านักปลัดฯ ม.ค.-67
คลองข่อย ศูนย์ปฏิบัติราชการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการ

บริหารจัดการของ อปท.อ.โพธาราม
จ.ราชบุรี ประจ าปี 2567 ปีท่ี7

พ.ศ.2567 ด าเนินการ
แล้วสร็จท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2566

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567
องค์การบริหารส่วนต าบลช าแระ  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
สถานท่ี

ด าเนินการ
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 ด าเนินการ

แล้วสร็จ



 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ 
เร่ือง  ใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

************ 
   

  ตามที ่องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี มีประกาศลงวันที่           
15 เดือน กันยายน  พ.ศ. 2566  เรื่อง ใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 นั้น 

เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้ องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ จึงได้จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยเป็นไปตามความในข้อ 4 “แผนการดำเนินงาน”  ข้อ 10(3)  ข้อ 11 ข้อ 26 และข้อ 
27 วรรคหนึ่ง  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  ได้พิจารณา
ร่างแผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567  และมีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
ชำแระ ควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามวิธีงบประมาณรายจ่ายที่ได้
กำหนดไว้เรียบร้อยแล้ว 

องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  จึงประกาศใช้แผนการดำเนินงาน  ประจำปีงบประมา ณ       
พ.ศ. 2567  ที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชะแระได้เห็นชอบแล้ว  เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน  
โครงการและกิจกรรมการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  ใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  มีความชัดเจนใน
การปฎิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและจำแนก
รายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน  โครงการพัฒนา  กิจกรรม งานต่างๆ  รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรรมสาธารณะในแผนการดำเนินงาน 
รายละเอียดปรากฏตามท้ายประกาศนี้ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 17 เดือนตุลาคม  พ.ศ.  2566 

ประกาศ  ณ  วันที่  17  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  2566 
   
 
 
 

                 (นายสมบัติ  ขำละม้าย) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลชำแระ  


